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TERMINOS DE REFERENCIA
Capacitacion para el equipo técnico en Gestion de proyectos
Proyecto: Cadena de valor — Adveniat y KZE
1. Contexto

El equipo técnico del proyecto "Aumento de la competitividad de la produccion
de pequefios agricultores en Paraguay mediante el establecimiento de una
cadena de valor", ejecutado por el CEPAG con apoyo de Adveniat y KZE,

requiere fortalecer sus capacidades en gestidon de proyectos.
2. Objetivo de la capacitacion

Fortalecer las capacidades del equipo técnico del proyecto, a travées del
desarrollo e implementacion de talleres de capacitacion en gestion de
proyectos, con enfoque participativo y orientado a la eficiencia, que aborden
herramientas y metodologias para la planificacién, seguimiento, evaluacién y

articulacion efectiva en territorio.
3. Contenidos

Fundamentos y planificacién operativa de proyectos: introduccion a la
gestion de proyectos sociales; ciclo de proyecto y roles en la implementacion;
planificacién operativa: objetivos, actividades, cronogramas; enfoque de marco
I6gico: lectura e interpretacion; planificacion participativa y contextualizacion

local

Indicadores, monitoreo y evaluacion participativa: formulacion y uso de
indicadores y metas (SMART); herramientas y técnicas para el monitoreo en
terreno; recoleccion y sistematizacion de datos; evaluacion participativa y uso
de resultados para la mejora continua; integracion de la comunidad y actores

locales en el seguimiento

Informes y enfoques transversales: elaboracion de informes técnicos y
narrativos claros, sistematizacion de fuentes de verificacion y presentacion de
resultados; enfoques transversales: género, interculturalidad y ética en

proyectos sociales
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La consultoria deberad aplicar una metodologia participativa, Practica:. Yaccionsocial
contextualizada, orientada al fortalecimiento de capacidades de tec!nlcé)sdem[
campo y coordinadores de proyectos sociales. Se espera que promueva el
aprendizaje activo a través del uso de casos reales, ejercicios aplicados,
trabajo en grupo y herramientas simples que puedan ser utilizadas en el trabajo
diario. La facilitacion debera ser inclusiva, con un lenguaje claro y accesible,
fomentando la reflexion colectiva, el intercambio de experiencias y la
apropiacion de conceptos clave como planificacion, seguimiento, indicadores y

elaboracion de informes.
4. Duracion y fecha

e Ladisponibilidad de tiempo es de hasta 2 jornadas.
Las fechas disponibles son los dias jueves 28 y viernes 29 de agosto de 2025,
el lugar de desarrollo de los talleres sera en la sede del CEPAG en Asuncion (o

lugar a confirmar).
5. Perfil del facilitador/a
Formacién académica:

e Titulo universitario en ciencias sociales, administracion, ingenieria en
ecologia humana, trabajo social o areas afines.

Experiencia profesional:

e Experiencia en gestion de proyectos sociales.
e Experiencia en planificacion con enfoque de marco légico, formulacion
de indicadores, monitoreo, evaluacion y elaboracion de informes.

Experiencia en facilitacion:

e Experiencia en la planificacién y facilitacién de talleres de formacion para
equipos técnicos.

e Capacidad para desarrollar metodologias participativas, dinamicas y
adaptadas al nivel del publico.

Conocimiento del contexto:

e Deseable experiencia de trabajo con proyectos en zonas rurales,
comunidades campesinas y/o indigenas.

15 de Agosto N° 1850 - Casi séptima proyectada | (021) 373 821 | cepag@cepag.org.py
www.cepag.org.py| f(©) W @cepagpy



/\

., . . .. ., . Ke Centro de Estudios
e Comprension del enfoque territorial y participacidon comunitaria. ; (9 Paraguayos

Padre Antonio Guasch

Habilidades y competencias:
Investigacion y Accion Social
de los Jesuitas del Paraguay

e Habilidad para comunicarse de forma clara y efectiva, tanto oral como
escrita.

e Capacidad para facilitar procesos grupales y promover el aprendizaje
colaborativo.

e Sensibilidad social, enfoque inclusivo y respeto a la diversidad cultural.

7. Productos esperados

a) Materiales de apoyo impresos y/o digitales para los participantes,
incluyendo:

e Presentaciones utilizadas durante los talleres.

e Guia oresumen de contenidos abordados.

e Plantillas préacticas: matriz de marco légico, plan de actividades, ficha de
monitoreo, formato de informe, entre otras herramientas aplicables al
trabajo cotidiano.

b) Entrega de certificados de participacion a los asistentes que hayan
completado el taller.
c) Informe final de la consultoria, que incluya:

e Sistematizacion del desarrollo de los talleres.

e Resultados del proceso formativo.

e Evaluacion de satisfaccion de participantes.

e Recomendaciones para el seguimiento y fortalecimiento continuo de
capacidades del equipo técnico.

8. Honorarios
La propuesta debe incluir una pretension de honorarios global, que contemple:

e Diseflo metodoldgico y preparacion del contenido.
e Facilitacion de las jornadas.
e Elaboracién de materiales complementarios (plantillas, guias, ejemplos).
e Emision de certificados y registro de asistencia.
e Informe final con recomendaciones.
El monto ofertado deber& incluir todos los impuestos y gastos operativos

relacionados.
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o 50% a |a fll'ma del ContratO. Investigacion y Accion Social
de los Jesuitas del Paraguay

e 50% contra entrega del informe y cumplimiento de las actividades.

9. Presentacion de propuestas

Las personas interesadas deberan enviar su propuesta al correo:

proyectos@cepag.org.py Yy seleccion@cepag.org.py con el asunto:

“Propuesta de capacitacion en Gestion de Proyectos”
La propuesta debe contener:

e Nombre completo y datos de contacto.

e Breve perfil profesional (CV actualizado).

e Experiencia en temas similares.

e Metodologia propuesta y esquema de contenidos.
e Pretension de honorarios global (en guaranies).
e Disponibilidad para las fechas indicadas.

e Fotografia de una hoja en blanco del talonario de
facturas.

Fecha limite de envio: jueves 21 de agosto de 2025.
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